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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 
(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2023/ver. 5 

Titolo  

Progetto 
GenerAzione digitale: abitare gli spazi ibridi tra realtà fisica e virtuale 

III edizione 

Ambito tematico 
 Ambiente 
 Animazione  
 Assistenza 

 Comunicazione e tecno-
logie 
 Cultura 

X Educazione e formazione 
 Scuola e università 
 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già stato realizzato in 

passato: 

X Sì, con titolo: GenerAzione digitale: abitare gli 
spazi ibridi tra realtà fisica e virtuale 2.0 
 No 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Progetto 92 

Nome della persona  

da contattare 
Luisa Dorigoni  

Telefono della per-

sona da contattare 
0461 1732127 - 3934999547 

Email della persona 

da contattare 
luisa.dorigoni@progetto92.net 

Orari di disponibili-

tà della persona da 

contattare 

Dal lunedì al giovedì dalle ore 8.30 alle 14  

Indirizzo Via dei Solteri, 76 38121 Trento – Tel. 0461 1732120 

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata Mesi: 12 

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  2 

Sede/sedi di attua-

zione 

Centro di aggregazione territoriale per adolescenti e di produzione multimediale “RELAB” 
con sede in Via Scuole nr 14 Rovereto (TN) 

 

 

Cosa si fa 

 
 
 
 
 

A RELAB ti occuperai di attività educative a favore di adolescenti, parteciperai all’equipe 
per la programmazione, gestione, verifica e valutazione delle attività promosse dal Centro e 
nella realizzazione di video. Potrai mettere in campo i tuoi talenti, le tue conoscenze e le tue 
competenze nell’ambito della comunicazione attraverso i social, con l’utilizzo delle nuove 
tecnologie. Avrai modo assieme all’equipe di organizzare e gestire eventi musicali, teatrali, 
artistici, laboratoriali rivolti sia ai giovani che alla cittadinanza. 
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Cosa si impara 

 

Se aderisci al nostro progetto potrai imparare a: 
- organizzare attività educative, di video making, di orientamento a favore di ragazzi e ra-
gazze;  
- valutare gli esiti del tuo operato e i risultati raggiunti; 
- mettere in campo attenzioni pedagogiche e utilizzo di strumenti tecnologici in ambito so-
cio-educativo con gli adolescenti; 
- lavorare in gruppo con educatori, operatori, professionisti e adolescenti, comprendendo i 
diversi ruoli e le professionalità in campo; 
- relazionarti con adolescenti, insegnanti, operatori e professionisti; 
- diventare un cittadino responsabile e solidale; 
- gestire il tuo tempo in funzione delle attività previste; 
- promuovere e favorire l’inclusione sociale, le pari opportunità, la parità di genere, la soste-
nibilità sociale. 

Repertorio regionale utilizzato Repertorio Regione Emilia Romagna 

Qualificazione professionale Animatore sociale 

Titolo della competenza Animazione educativa 

Elenco delle conoscenze 

-Elementi pedagogici applicati alle dinamiche 
di lavoro con individui e gruppi (facilitazione, 
conoscenza esperienziale, scambio tra pari, 
mentoring, counselling) 
-Caratteristiche psico-pedagogiche dei diversi 
modelli familiari 
-Principi di sicurezza digitale 
-Tipologie di contesti laboratoriali 
-Tecniche laboratoriali di manipolazione creati-
va di materiali 
-Organizzazione dei servizi sociali, culturali, 
ricreativi del territorio 
-Tecniche di comunicazione e interazioni diretta 
e mediata 
-Strumenti e tecniche di analisi e verifica degli 
interventi: test, schede di analisi, report, etc. 
-Elementi di ICT applicati all'animazione socio 
educativa 
-Metodologie di analisi della personalità e della 
relazione d'aiuto 

Competenza  

da certificare  

al termine del pro-

getto 

Elenco delle abilità 

-Trasmettere modelli comportamentali positivi 
atti a contrastare fenomeni di marginalizzazio-
ne, devianza e disadattamento 
-Interpretare dinamiche comportamentali e cri-
ticità latenti dell'utente con approccio empatico 
e maieutico 
-Applicare le tecniche laboratoriali e la “proget-
tualità in situazione” per innescare processi di 
conoscenza e di consapevolezza del sé e di ri-
conoscimento dei propri bisogni e motivazioni 
-Prefigurare spazi fisici e digitali, applicando 
metodologie aggregative e di condivisione ido-
nee a favorire la comunicazione, lo sviluppo di 
progetti personali, il lavoro creativo e la parte-
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cipazione 

Vitto 
Per le attività giornaliere il vitto viene garantito tramite la produzione in proprio presso la 
sede di attività con un valore di spesa a disposizione di 7,00 €. Non si prevede alloggio.  

Piano orario 

A RELAB sarai coinvolto\a nel periodo scolastico tutti i pomeriggi dal lunedì al venerdì dal-
le 14.30 alle 18.30 e un sabato al mese in orario variabile da concordare; durante l’estate sa-
rai impegnato/a il lunedì dalle 14 alle 20, il martedì dalle 9 alle 13.00 e dalle 14 alle 18, il 
mercoledì dalle 10 alle 12 e dalle 14 alle 20, il giovedì dalle 10 alle 13 e dalle 16 alle 21, il 
venerdì dalle 9 alle 13. Una volta a settimana al mattino parteciperai all’équipe per la pro-
grammazione e la valutazione delle attività assieme all'OLP (operatore locale di progetto con 
ruolo di tutor) e agli/lle operatori/trici del Centro. Sia per la realizzazione delle riprese video 
che per le attività con le Scuole potrai essere coinvolto/a anche in orari diversi da quelli defi-
niti sopra nel rispetto di un impegno orario medio settimanale di 30 ore. È prevista una chiu-
sura delle attività estive di 3 settimane durante il mese di agosto 2025 (ma se vorrai potrai 
svolgere servizio ad es. nelle attività estive a Besenello o in attività di cura di beni comuni in 
Vallagarina). 

Formazione specifi-

ca 

Oltre alla formazione generale organizzata e proposta dall’Ufficio di Servizio Civile, parte-
ciperai a dei momenti di formazione specifica, utili a garantirti le conoscenze e abilità neces-
sarie allo svolgimento dei compiti previsti dal tuo percorso. 
Organizzazione, principi educativi di riferimento e servizi di Progetto 92 (2 h)  
Sicurezza e prevenzione dei rischi sui luoghi di lavoro (4 h)  
Per una comunicazione efficace: esprimere le emozioni (4 h)  
Confronto e approfondimento delle esperienze di servizio civile in Progetto 92 (5 h) 
Formazione sul modello pedagogico (12h) su: 
-nuclei di professionalità dell’educatore, dei volontari e della figura del\lla giovane in servi-
zio civile nel lavoro con minori e adolescenti 
-strategie, attenzioni pedagogiche, strumenti di gestione, di documentazione, di verifica e di 
valutazione delle attività.  
Formazione in merito al lavoro sociale e le azioni educative nell'era digitale (6h) 
La formazione avrà l’obiettivo di far assumere la consapevolezza che il nuovo bagaglio tec-
nologico, che ormai si estende a tutti gli aspetti importanti della vita dei/delle preadolescenti 
e adolescenti, dallo studio al divertimento, dalle necessità di comunicare al bisogno di rela-
zionarsi con i pari - può costituire un importante aiuto nell’affrontare i diversi compiti evolu-
tivi, di crescita, apprendimento, di formazione e di sviluppo della personalità.  
Formazione tecnologica (15h)  
- uso dei programmi professionali di editing Final cut e Davinci resolve  
- uso di programma di grafica Canva  
- uso di social network Facebook, Instagram, You Tube e Tik Tok  
- uso del materiale tecnico (videocamera, luci, microfoni, gimbal)   

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche ri-

cercate nei parteci-

panti 

Se sei un/a giovane motivato/a e disponibile all’acquisizione di strumenti e competenze pro-
fessionali a favore di adolescenti e intendi impegnarti e mettere a disposizione il tuo tempo, 
le tue risorse e le tue abilità in campo multimediale, il presente progetto fa per te! Apprezze-
remo particolarmente un interesse da parte tua verso l’ambito socioeducativo, una propen-
sione allo sviluppo di attività progettuali e un’autentica motivazione a sviluppare competen-
ze e crescere in ambito creativo, grafico, comunicativo, fotografico e di videomaking. 

Dove inviare la can-

didatura 

La tua candidatura va inviata a segreteria@progetto92.net o consegnata a mano presso la se-
de di Progetto 92 s.c.s, in via dei Solteri 76 a Trento – 38121  

Eventuali particolari 

obblighi previsti 
Applicazione di riferimenti normativi in materia di privacy e tutela dei dati personali e pieno 
rispetto delle procedure interne in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro 

Altre note 
Se vuoi conoscerci e visitare RELAB ti aspettiamo. Scrivi per accordarti direttamente con la 
responsabile del Centro (nonché OLP di progetto) clelia.lorandi@progetto92.net  

 


