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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 
(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2023/ver. 5 

Titolo  

progetto 
Digitalizzare bene, digitalizzare tutto. 

Accesso alla ricerca umanistica per tuttə 

Ambito tematico 
 Ambiente 
 Animazione  
 Assistenza 

 Comunicazione e tecnologie 
 Cultura 

 Educazione e formazione 
 Scuola e università 
 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già sta-
to realizzato in passato: 

 Sì, con titolo: Dare nuova voce alle fonti 3.0. 
 No                  Comunicare la ricerca umanistica per tuttə 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Fondazione Bruno Kessler 

Nome della persona  

da contattare 
Matteo Fadini - Paolo Mattioli 

Telefono della persona 

da contattare 
0461/314288- 0461/314387 

Email della persona da 

contattare 
servizio.civile@fbk.eu  

Orari di disponibilità 

della persona da contat-

tare 

Dal lunedì al venerdì,  
con orario: 8.30- 12.30, 13.30 - 17.30 

Indirizzo Via S. Croce 77, Trento  

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata Mesi: 12 

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  2 

Sede/sedi di attuazione Via S. Croce 77, 38122 Trento  

Cosa si fa 

Avrai l’opportunità di partecipare ai progetti di digitalizzazione di mate-
riale cartaceo moderno, nei quali la Biblioteca FBK è capofila, e potrai 
imparare a digitalizzare le registrazioni audio dei seminari e delle confe-
renze organizzate dall’Istituto Storico Italo-Germanico (ISIG) e dal Cen-
tro per le Scienze Religiose (ISR). Concretamente ti occuperai di riversa-
re dal cartaceo al digitale materiale librario e dal formato analogico al di-
gitale bobine audio e audiocassette. Potrai cimentarti nella comunica-
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zione e nella promozione del progetto via web e social network. A questo 
scopo, con la tua creatività e sensibilità, contribuirai alla progettazione 
delle attività di comunicazione, ideando testi e infografiche interattive 
per il web e i canali social. Avrai così la possibilità di partecipare a un 
progetto che intende comunicare il patrimonio culturale davvero a tuttə, 
nell’ottica delle pari opportunità nell’accesso alla cultura per persone con 
diversi tipi di disabilità. Contribuirai affinché il materiale digitalizzato 
sia fruito in maniera inclusiva, ampliando il pubblico di coloro che po-
tranno beneficiare di contenuti culturali fino a oggi rimasti inaccessibili. 

Cosa si impara 

Il progetto dà un’opportunità di crescita culturale in un contesto stimo-
lante, che contribuirà ad aumentare le tue competenze specialistiche e 
trasversali, nelle modalità operative di riversamento digitale e nella ge-
stione e conservazione di materiale analogico e di archivio; nella cono-
scenza del lavoro di postproduzione di digitalizzazioni di materiale carta-
ceo e audio; realizzazione e implementazione dei contenuti di un sito 
web di una biblioteca specialistica, comunicando i risultati dei suoi pro-
getti sui canali social. Potrai acquisire inoltre competenze realizzative, 
comunicative e di efficacia.   

Repertorio regionale utilizzato 

Atlante del Lavoro e delle qualificazioni I-
NAPP 
Repertorio: Piemonte 

Qualificazione professionale Bibliotecario 

Titolo della competenza Gestire strumenti e risorse digitali 

Elenco delle conoscenze 

Tecniche di digitalizzazione del patrimonio 
di tipo speciale; Tecniche di conservazione 
(repositories); Tecniche di ricerca su ban-
che dati; La normativa di settore e sul dirit-
to d’autore; App ed editoria native digitali 

Competenza  

da certificare  

al termine del progetto 

Elenco delle abilità 

Progettare interventi di digitalizzazione; 
Digitalizzare il patrimonio di tipo speciale; 
Ricercare contenuti digitali sul web; Pub-
blicare contenuti digitali; Osservare la legi-
slazione sui diritti d’autore; Padroneggiare i 
contenuti, gli strumenti e le tecniche 
dell’editoria digitale 

Vitto Buono pasto elettronico (UpDay) del valore di 7€. 

Piano orario 

Ti è richiesta una disponibilità a svolgere le attività con orario flessibile. 
Il monte ore totale previsto dal progetto è di 1.440 ore annue, con un im-
pegno medio settimanale di 30 ore da suddividere in 5 giorni alla setti-
mana (lunedì-venerdì, all’interno della fascia oraria 8-18.30). 

Formazione specifica 

Ti sarà offerta una formazione specifica di circa 80 ore: 
● FBK ti introdurrà alla struttura di via S. Croce e provvederà alla 
formazione generale sulla sicurezza sul lavoro e alla prevenzione della 
corruzione, trasparenza e privacy FBK; 
● Nei primi mesi sarai introdotto/a al mondo della digitalizzazione 
delle bobine audio, formato/a sulla digitalizzazione del materiale 
cartaceo e sugli aspetti informatici del progetto; 
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● Ti sarà offerta una panoramica sulla gestione di una biblioteca 
specialistica e una formazione sul libro antico; 
● Sarai formato/a sui diversi aspetti della Comunicazione Web e 
dell’Editoria; 
● Per il ciclo di formazioni con partner esterni si prevedono degli 
incontri con la Fondazione Museo Storico del Trentino, Biblioteca 
Comunale di Trento, Biblioteca dei Francescani, Archivio provinciale e 
al Polo culturale diocesano Vigilianum;  
● Periodicamente sono previste riunioni di Unità e incontri su 
specifici temi promossi dal comparto amministrazione FBK.  
● È prevista la tua partecipazione a webinar/presentazioni/convegni 
di FBK-ISIG e FBK-ISR, a scelta tra le molte iniziative proposte dai due 
Centri umanistici  
● FBK ti offre l’opportunità di iscriverti a seminari e corsi 
Academy e Academy On Demand per un minimo di 10 ore, su argomenti 
propedeutici al mondo del lavoro, sulla base dei tuoi interessi e 
competenze. 

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche ricercate 

nei partecipanti 

Cerchiamo una persona che si impegni a condividere lo spirito del pro-
getto e sia disponibile a un apprendimento continuo e al lavoro di gruppo 
e che abbia interessi in ambito umanistico e sui temi del progetto, o abbia 
già svolto in modo ufficiale delle esperienze analoghe coerenti col pro-
getto di Servizio Civile. Ricerchiamo una persona disponibile alla flessi-
bilità, che conosca almeno una lingua straniera e abbia buone competen-
ze informatiche. Per risultare idonei/e, si richiede il raggiungimento di 
almeno 60 punti totali. 

Dove inviare la candida-

tura 

Puoi inviare la tua candidatura all’indirizzo email biblioteca@pec.fbk.eu 
mettendo in copia conoscenza l’email servizio.civile@fbk.eu oppure 
consegnarla a mano in formato cartaceo nella sede FBK di Via Santa 
Croce 77, 38122 Trento (orari: dal lunedì al venerdì,  8.30-12.30, 13.30-
17.30). Scadenza presentazione candidature: entro e non oltre le ore 

12 del 18 luglio 2024. I colloqui di selezione sono fissati per le giorna-

te 22-23-24 luglio 2024. 

Eventuali particolari ob-

blighi previsti 

Durante il periodo di servizio civile dovrai attenerti ai seguenti obblighi: 
formazione sulla sicurezza e la privacy; rispetto del regolamento della 
struttura FBK; disponibilità alla flessibilità oraria; rispetto dell’orario 
concordato; disponibilità a svolgere parte delle attività e della formazione 
in luoghi diversi dalla sede di via S. Croce.  

Altre note 

Scopri cosa è stato fatto finora: https://magazine.fbk.eu/it/news/la-
digitalizzazione-del-patrimonio-audio-della-biblioteca-fbk/ e 
https://biblio.fbk.eu/nuovavoce/. Per conoscere la nostra realtà visita il 
sito: https://www.fbk.eu/it/ ; https://biblio.fbk.eu/ o vieni a trovarci di 
persona per saperne di più (per appuntamenti scrivi a: biblio@fbk.eu). Ti 
aspettiamo!    

 
 
 


