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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 

(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2023/ver. 5 

Titolo  

progetto 

Quando l’orizzonte è sempre un po' più in là. 

Esperienze di solidarietà, responsabilità, reciprocità 2.0 – Seconda edizione 

Ambito tematico 

 Ambiente 

 Animazione  

 Assistenza 

 Comunicazione e tecnologie 

 Cultura 

X Educazione e formazione 

 Scuola e università 

 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già stato realizza-

to in passato: 

X Sì, con titolo: Quando l’orizzonte è sempre un po' 

più in là. Esperienze di solidarietà, responsabilità, reci-

procità (presentato da associazione Ubalda B. Girella) 

 No 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Progetto 92 SCS 

Nome della persona  

da contattare 
Luisa Dorigoni  

Telefono della per-

sona da contattare 
0461 1732127 - 3934999547 

Email della persona 

da contattare 
luisa.dorigoni@progetto92.net 

Orari di disponibili-

tà della persona da 

contattare 

Dal lunedì al giovedì dalle ore 8.30 alle 14 

Indirizzo Via dei Solteri, 76 38121 Trento – Tel. 0461 1732120 

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata Mesi: 12 

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  3 

Sede/sedi di attua-

zione 

Centro Socio Educativo Territoriale Interculturale Intercity Ramblers, viale Trento nr 37/b 

Rovereto (TN). 

Cosa si fa 

A Intercity Ramblers ti occuperai di promuovere e realizzare attività educative a favore di 

minori.  In affiancamento agli/lle educatori/trici del Centro svolgerai: 

- attività quotidiane di socializzazione, di aiuto compiti e laboratori (es. artistici, multimedia-

li, di cucina); 

- uscite sul territorio ricreative/culturali e partecipazione a eventi; 

- programmazione, promozione e realizzazione di attività e laboratori sia di educazione am-
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bientale presso Orto San Marco e attività di cittadinanza attiva con il Comitato Iniziative 

Brione.  

- affiancamento degli operatori nella gestione del Banco Alimentare di Rovereto per il soste-

gno a persone e famiglie in difficoltà.  

All’interno delle attività potrai mettere in campo i tuoi talenti, le tue conoscenze e le tue 

competenze in ambito relazionale, educativo e animativo.  

Cosa si impara 

Se aderisci al progetto imparerai a:  

- pianificare e organizzare attività educative e animative a favore di minori e famiglie;  

- mettere in campo strumenti pedagogici in ambito socio-educativo;  

- lavorare in equipe, comprendendo i diversi ruoli e le professionalità in campo;  

- relazionarti con bambini/e, adolescenti, famiglie, comunità, enti terzi e figure educative;  

- formarti in quanto cittadino responsabile e solidale;  

- promuovere e favorire l’inclusione sociale e culturale, la parità di genere e la sostenibilità 

ambientale. 

Repertorio regionale utilizzato Piemonte  

Qualificazione professionale Tecnico di animazione sociale 

Titolo della competenza 
Gestire progetti, eventi e azioni di animazione socio-

educativa 

Elenco delle conoscenze 

-Tecniche di conduzione dei gruppi 

-Metodologie e tecniche di intervento dell'animazione so-

ciale ed educativa anche in funzione della sostenibilità 

ambientale 

-Marketing e Comunicazione Sociale 

-Elementi di gestione della qualità 

-Normativa vigente sulla sicurezza del lavoro e dell'orga-

nizzazione degli eventi 

-Tecniche di utilizzo integrato di strumenti multimediali 

Competenza  

da certificare  

al termine del pro-

getto 

Elenco delle abilità 

-Presidiare nel dettaglio lo sviluppo di un progetto o di un 

evento di animazione sociale 

-Valutare gli aspetti strutturali, organizzativi e la sicurez-

za delle location destinate ad azioni di animazione sociale 

-Curare la comunicazione e il marketing sociale dei pro-

getti di animazione e di sviluppo di comunità 

-Relazionarsi adeguatamente ai beneficiari dei servizi nel-

la conduzione dell'intervento 

-Attivare processi di aggregazione, e inclusione sociale e 

sensibilizzazione alla sostenibilità ambientale 

-Sviluppare azioni di animazione del contesto con tecni-

che e metodologie che facilitino lo sviluppo delle risorse 

individuali e collettive favorendo dinamiche di relazione 

-Monitorare e valutare la qualità di attuazione dei progetti 

di animazione 

Vitto 

Martedì e venerdì pranzerai con i/le ragazzi/e del Centro: un momento relazionale per ap-

prendere o consolidare i principi di un’alimentazione sana e della sostenibilità (raccolta diffe-

renziata, ordine, non spreco). Negli altri giorni avrai a disposizione un budget giornaliero di 

7€ al giorno con cui fare la spesa in un supermercato convenzionato e potrai naturalmente 

usare la cucina del Centro. 

Piano orario 

Durante il periodo scolastico: lunedì e mercoledì (14-18); martedì, giovedì e venerdì (12-18); 

sabato (9-12). La riunione d’equipe è il giovedì (12-14). Le ore sono integrate con turni al-

ternati al banco alimentare una mattina a settimana (martedì o giovedì) e momenti di pro-

grammazione indiretta. In estate: indicativamente lunedì e mercoledì (9-13), martedì e giove-

dì (9-17). L’équipe si riunisce il venerdì mattina. La collaborazione con Orto San Marco per 

rassegne culturali avverrà il martedì (16:30-23, in alternativa alle attività del Centro), oltre a 

un possibile supporto pomeridiano (16:30-18) per un servizio animativo di conciliazione per 

le famiglie. 

Formazione specifi- Oltre alla formazione generale organizzata e proposta dall’Ufficio di Servizio Civile, parteci-
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ca perai a dei momenti di formazione specifica utili a garantirti le conoscenze e abilità necessa-

rie allo svolgimento dei compiti previsti dal tuo percorso. Con altri/e giovani in servizio civi-

le impegnati in Progetto 92 parteciperai ai seguenti moduli formativi: 

Organizzazione, principi educativi di riferimento e servizi di Progetto 92 (2 h)  

Sicurezza e prevenzione dei rischi sui luoghi di lavoro (4 h)  

Per una comunicazione efficace: esprimere le emozioni (4 h)  

Metodologia di sostegno allo studio. Basi teoriche e applicazione pratica (6 h)  

Confronto e approfondimento delle esperienze di servizio civile (6 h) 

Formazione specifica sulle metodologie educative nella relazione con minori (3 h) – forma-

zione rivolta anche agli/alle educatori/rici dei centri socioeducativi territoriali di Progetto 92 

Il modello pedagogico di riferimento (6 h) 

Formazione sul lavoro sociale e le azioni educative a favore di minori (14 h) 

Formazione educazione ambientale (3 h) 

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche ri-

cercate nei parteci-

panti 

Se sei un/a giovane motivato/a nell’acquisizione di strumenti e competenze professionali a 

favore di minori e famiglie, che intende impegnarsi e mettere a disposizione il tuo tempo, le 

tue risorse e le tue abilità sperimentandoti in un contesto educativo, di cittadinanza attiva, di 

rete e di sviluppo di comunità, il presente progetto fa per te. Valuteremo positivamente il tuo 

interesse verso l’ambito educativo e verso esperienze di cittadinanza attiva, la tua propensio-

ne allo sviluppo di attività progettuali ed eventuali tue competenze e interessi in altri ambiti. 

Dove inviare la can-

didatura 

La tua candidatura va inviata a segreteria@progetto92.net o consegnata a mano presso la se-

de di Progetto 92 s.c.s, in via dei Solteri 76 a Trento – 38121 

Eventuali particola-

ri obblighi previsti 

Applicazione di riferimenti normativi in materia di privacy e tutela dei dati personali e pieno 

rispetto delle procedure interne in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro. 

Altre note 
Se vuoi conoscerci e visitare il nostro Centro Intercity Ramblers ti aspettiamo, previo contat-

to telefonico al numero 0464 423958 o tramite mail all’indirizzo intercity@progetto92.net  

 


